Nama
Bangsal
Status Kredit
Keperluan

Gaji Bersih / kurang lebih
Ketentuan RS batasan angsuran
Maksimal . 60 % dari Gaji bersih

Pengajuan 30 Jt juta 36 bln/ 3 thn
Memenuhi syarat kredit

=

Ratna Tujiyati, SE

- Husna Suroyya
. GIZI
. Baru

2,212,915
1,327,749

998,333



DAFTAR RINCIAN GAJI PEGAWAI

Nama Husna Suroyya
NIK
Jabatan Distribusi Gizi
Unit GIZI
| PENGHASILAN
1 Gaji Pokok Rp 1,244,147
2 Tunjangan Suami/ Istri
3 Tunjangan Keluarga Rp 62,207
4 Tunjangan Perbaikan Penghasilan Rp 470,000
5 Tunjangan Struktural Rp -
6 Tunjangan Fungsional Rp 380,000
7 Tunjangan Direktur
8 Tunjangan BPJS Rp 230,077
9 Insentif Rp 606,435
10 Jasa Medis Umum & BPJS Rp -
Jumlah Pendapatan Kotor Rp 2,992,866
1 POTONGAN - POTONGAN

Dana Pensiun

Subsidi BPJS Rp 112,342
Potongan Pinjaman

PPh. Psl. 21

Potongan Lainnya Rp 667,609

b B W N -

Jumlah Potongan Rp 779,951

Jumlah Pendapatan Bersih Rp 2,212,915

Terbilang :Dua juta dua ratus dua belas ribu sembilan
ratus lima puluh satu rupiah

Temanggung, 20 Mei 2025

Manajer Sumber Daya Insani (SDI)

Muhli Amin, S. Kep. Ners. MARS
NIK . 02 1460401




KOPERASI LEMBAGA KEUANGAN MIKRO SYARIAH

&% BTM SURYA AMANAH

JL. dr. Cipto No. 18 Gendengan Temanggung

SURAT KETERANGAN PERMOHONAN PEMBIAYAAN PADA
KOPERASI LKM SYARIAH BTM SURYA AMANAH TEMANGGUNG
(UNTUK PEMBIAYAAN PEGAWALI)

a. Nama Lengkap / Umur

b. Alamat Rumah

c. Pekerjaan / Jabatan

d. Instansi

e. Nomor Telp. / HP

f. Nama Ibu Kandung

g Nomor KTP

a. Penghasilan / Gaji bersih perbulan

b. Penghasilan Tambahan disamping
sebagai pegawai

¢. Jaminan selain gaji

d.Jaminan tersebut di atas sedang/tidak
menjadi  jaminan  kredit  pada
Bank/Badan/ seseorang

aPemnah / belum pemah mendapat
pinjaman kredit dari Bank

b. Bank / Badan pemberi kredit

c. Besar kredit yang pernah diperoleh

d. Lunas bulan

a. Besar pembiayaan yang diminta

b. Pembiayaan ini dimaksudkan untuk

c.Pembiayaan ini akan saya bayar secara
angsuran selama

Apabila diperlukan Koperasi LKM

Syariah BTM Surya Amanah akan

mengadakan  peninjauan  sehubungan

dengan masalah jaminan

KEPUTUSAN DIREKSI

Disetoyni sejumiahi/Rp. ... oocoriecnnncemenvmiransnas
Fanpkawakingd . oocnisnaanmniaats
Lain-lain

Mengetahui dan Menyetujui:
Atasan yang bersangkutan

Acisben Movwsar Lwit @i

NIP./NRP. 08211l @O

.Hwnaa J Uroyya / 28 tallian

2Qi&ﬁﬁléﬁrﬁ»&éé’r}b}fh;ﬁ"ﬁI};_aéc;};ﬁﬁjﬁazem |

i A

I e

.00 88 BAL SO
W75 BRI e o=

‘Rp. L.A4H- QA b6 T
2RO i e e e e

: Sedang menjadi jaminan / tidak

: Permmah / belum pernah

: Setuju / Tidak Setuju

Dibuat dgngan sesungguhnya di
’[semmg L. A Mei 202

Pemoho

( Husnan S [z )

NIP. / NRP.

Persetujuan Suami / Istri

(Afel Muhammad  (Wilwmac )




KOPERAS! LEMBAGA KEUANGAN MIKRO SYARIAH

BTM SURYA AMANAH

|L. dr. Cipto Ne. 18 Gendengan Temanggung

SURAT PERNYATAAN NASABAH PEMBIAYAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini; (gu
Nama usnaa 9% i oo
Identitas (KTP/SIM/Lainnya) . 3323206320400000.!

Pekerjaan /j(arjgjwan e s

Alamat Instansi / Perusahaan

Status Karyawan/Pegawai : @ / Kontrak
Adalah nasabah pembiayaan (berpenghasilan tetap) pada Koperasi LKM Syariah BTM Surya
Amanah Temanggung dengan ini menyatakan bahwa saya bersedia untuk:

1.

Melunasi seluruh pembiayaan yang kami terima dengan cara mengangsur / dipotong gaji /

upah setiap bulan sesuai ketentuan sampai dengan pembiayaan lunas.

Mengutamakan pemotongan gaji/upah untuk pembayaran angsuran pembiayaan ke Koperasi

LKM Syariah BTM Surya Amanah (untuk selanjutnya disebut BTM) sebelum melakukan

angsuran pinjaman lainnya.

Bersedia memberikan informasi kepada BTM apabila saya mempunyai pinjaman lain yang

sumber pembayarannya sama dengan sumber pembayaran untuk angsuran pembiayaan, baik

sebelum maupun sesudah pengajuan pembiayaan.

Bersedia dan memberikan persetujuan kepada BTM untuk mempergunakan hak-hak pekerja

saya termasuk namun tidak terbatas pada uang gaji/upah, uang pesangon, uang jasa, uang

ganti kerugian maupun penerimaan lainnya yang dapat dipersamakan dengan itu guna

pembayaran angsuran pembiayaan atas nama saya sampai pembiayaan tersebut lunas.

Apabila saya berhenti/diberhentikan dari pekerjaan/mengalami Pemutusan Hubungan Kerja

(PHK), saya bersedia untuk segera melunasi pembiayaan saya dan mengutamakan hak-hak

yang saya terima untuk membayar sisa pembiayaan dan apabila masih terdapat kekurangan,

akan saya lunasi dari sumber pembayaran yang lain.

Apabila saya, atas kehendak sendiri atau karena dinas ditugaskan untuk pindah/mutasi/alih

tugas, maka saya bersedia untuk:

a. Melunasi seluruh sisa pembiayaan sebelum pelaksanaan pindah/mutasi/alih tugas
tersebut dilaksanakan, atau

b. Dalam hal BTM memindahkan tempat pengelolaan pembiayaan atas nama saya ke

Kantor Kas lain, maka saya tetap akan menyelesaikan kewajiban saya, serta:

1) Menyelesaikan tunggakan terlebih dahulu (jika ada) sebelum di mutasi.

2) Aktif dan berinisiatif untuk menyetorkan sendiri angsuran pembiayaan ke Kantor
BTM asal atau Kantor Kas tujuan pelimpahan.

3) Aktif dan berinisiatif dalam memberikan informasi menyangkut segala hal yang
berkaitan dengan pindah/mutasi/alih tugas dan pembiayaan saya sampai pemotongan
angsuran dapat berjalan sesuai ketentuan.

Tunduk pada ketentuan yang berlaku di BTM.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya, apabila secara sengaja saya tidak
mengikuti pernyataan dalam surat ini saya bersedia untuk dikenakan sanksi sesuai ketentuan
yang berlaku.

Tcmanggung,{ Msi 2028
Yang membuat taan,




KOPERASI LEMBAGA KEUANGAN MIKRO SYARIAH

BTM SURYA AMANAH

JL dr. Cipto No. 18 Gendengan Temanggung

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ipi :
Nama * Huran . Swrogrn
Tempat, Tanggal Lahir . TTemanggung, 23 APl 2000 ...
Bagian : 6’21 ......................................................................
Instansi : RS PKU Muhammadiyah Temanggun
Alamat KTP L. lefoan.... Swaji. se...01/01. Parakan _ wetan
Alamat Domisili Jl..campursalam. 1o 02 Pacakan.. Wekan............
Dengan ini menyatakan bahwa:

I. Sehubungan dengan fasilitas pembiayaan . £P...%2:%°.%%C __ yang saya terima dari

Koperasi LKM Syariah BTM Surya Amanah sebesar Rp . 20.092.:0Q0... jangka waktu
.26 pulan, maka setelah saya menikmati fasilitas pembiayaan tersebut, saya tidak akan
keluar atau mengundurkan diri dari RS PKU Muhammadiyah Temanggung sebelum
pembiayaan tersebut dinyatakan lunas oleh pihak BTM.

( Pengajuan : Rp . 20:000:000 ... Jangka waktu : . 36..... Nominal Angsuran Perbulan:
Rp. 18:%%3%.....)

2. Apabila saya keluar dari RS PKU Muhammadiyah Temanggung baik karena permintaan
sendiri, diberhentikan dengan hormat maupun diberhentikan tidak hormat oleh RS PKU
Muhammadiyah Temanggung, maka semua kewajiban pembiayaan saya di Koperasi
LKM Syariah BTM Surya Amanah akan saya lunasi terlebih dahulu, dan secara otomatis
RS PKU Muhammadiyah sudah tidak ada hubungan dalam hal ini, yaitu tidak
mengangsur secara kolektif sehingga angsuran menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan kepada pihak Koperasi LKM Syariah BTM Surya Amanah.

3. Surat pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar, sehat jasmani dan rohani, sehingga
apabila saya mengingkari atau tidak melaksanakan pernyataan yang saya buat ini, maka
pihak BTM berhak menuntut penyelesainnya di Kepaniteraan Pengadilan Negeri
Temanggung.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya.

Temanggung,.ﬂ . -
... Hormat Saya,

Saksi I Saksi I1
Suami/Istri/Ortu Asman/Man/Atasan

Mengetahui dan menyetujui,

Manajer
Koperasi LKM Syariah BTM Surya Amanah

Kiki Rihardini, ST




KOPERASI LEMBAGA KEUANGAN MIKRO SYARIAH

3#f BTM SURYA AMANAH

JL. dr: Cipto No. 18 Gendengan Temanggung

SURAT KUASA
Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama Lengkap / Umur 2 “"’Mg‘”'“’ﬁ” ...... /...25..... Tabun
Alamat Rumah - dn__campucsalam _no.2. paraken wetan
Pekerjaan s Earhelan Qwa; ...............................

Instansi / Tempat Kerja : ﬂ_SPfCUMu})afrmacqual' ...... ’[‘9- mansgung .
Dengan ini,
MEMBERI KUASA KEPADA:

Bendaharawan Gaji / Bendaharawan Urusan Gaji Kantor RS PKU Muhammadiyah Temanggung
Untuk memotong gaji / pensiunan kami tiap-tiap bulan guna mengangsur Pembiayaan kami
beserta margin/sewa/bagi hasil kepada Koperasi LKM Syariah BTM Surya Amanah
Temanggung selama ....... % bulan berturut-turut sampai lunas.

Yang diberi kuasa :

Bendaharawan Urusan Gaji

QX;\—%\WV

RATNA TUJIYATL SE




KOPERAS| LEMBAGA KEUANGAN MIKRO SYARIAH

BTM SURYA AMANAH

JL dr. Cipto No. 18 Gendengan Temanggung
SURAT REKOMENDASI SDI
No.

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : M. Yusdhi Utomo,S.Kep., Ners
Jabatan : Asman Tata Usaha dan Personalia
Instansi / Perusahaan : RS PKU Muhammadiyah Temanggung

Dengan ini menerangkan bahwa:

Nama B o 1o S 5 s s cans TR A el
NIP L T eRNEReTES e Or RSO e St s
Jabatan/Bagian T TR MR

Instansi / Perusahaan : RS PKU Muhammadiyah Temanggung

Adalah pegawai dengan status Pegawai Tetap pada : l : Oﬁ@bef‘ '2922- .......... dan
yang bersangkutan selama ini telah bekerja dengan baik.

Kami tidak keberatan pegawai yang namanya tersebut diatas mengajukan pembiayaan kepada
Koperasi LKM Syariah BTM Surya Amanah Temanggung.

Temanggung,&m‘“wlg
Kiki Rihardini, ST MY i Utomo.S.Kep.. Ners

Manager BTM Surya Amanah Asman Tata Usaha dan Personalia



MANGGUNG

Smile; Openhearted. Friendly, Tenderly -~
Fatorah, Amanah, Shiddiq, Tabligh

Bismillahirrahlmaanirrahiim
. KEPUTUSAN DIREKTUR
NOMOR : 591/1II/RSMT/SK/2024
TENTANG
KENAIKAN PANGKAT KARYAWAN
RS PKU MUHAMMADIYAH TEMANGGUNG

DIREKTUR RS PKU MUHAMMADIYAH TEMANGGUNG,
Menimbang : a. bahwa sumber daya manusia merupakan inti
pengembangan  kegiatan usaha di RS PKU
Muhammadiyah Temanggung; ' '
b. bahwa untuk menciptakan sistem kerja Sumber Daya
Insani yang berdaya guna, perlu adanya pengaturan
kenaikan pangkat/golongan sesuai atu;-an kepegawaian
di RS PKU Muhammadiyah Temanggung;
c. bahwa sesuai point (a) dan (b) di atas perlu ditetapkan
dengan Keputusan Direktur RS PKU Muhammadiyah

Temanggung;

Mengingat 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun
2023 tentang Kesehatan; | _ ' |
2. Surat Keputusan Pimpinan Wilayah Muhammadiyah
(PWM) Jawa Tengah Nomor: 100/KEP/II.0/D/2022
tentang Pengangkatan Direktur RS PKU Muhamn;l;':ldiyah )
Teménggung periode tahun 2022-2026; »
3. Surat Keputusan Direktur - Nomor:
148E/MURSMT/SK/2022  tentang Pemberlakuan
Peraturan Perusahaan RS PKU Muhammadlyah
- Temanggung Tahun 2022

_____ ¢ Adalah Bakti Kamil




MANGGUNG

MEMUTUSKAN :
Menetapkan : KEPUTUSAN DIREKTUR RS PKU MUHAMMADIYAH
' TEMANGGUNG TENTANG KENAIKAN PANGKAT
KARYAWAN RS PKU MUHAMMADIYAH
TEMANGGUNG.

KESATU : Memberlakukan Keputusan Direktur RS PKU Muhammadiyah
Temanggung Nomor :  591/II/RSMT/SK/2024 tentang
Kenaikan Pangkat Karyawan RS PKU Muhammadiyah

Temanggung.

KEDUA :  Memperhatikan hasil evaluasi nilai Indikator ‘Kinc-rja Individu
(IKI), evaluasi syari’ah dan kelengkapan pers&aratan dokumen
yang telah dipenuhi karyawan atas nama Husmaa Suroyya
di RS PKU Muhammadiyah Temanggung.

KETIGA : Menetapkan bahwa karyawan yang tersebut dalan Surat
Keputusan ini :
Nama : Husnaa Suroyya
NIK . 083651902
Tempat/tanggal lahir ~ : Temanggung, 23 April 2000
Pendidikan - : SMK
Pangkat/Golo’ﬁgan Lama: Il.a
Gaji Pokok Lama : 1111335 .
Masa Kerja : 4 Tahun 2 Bulan
Terhitung tan'ggalﬁ : 1 April 2024
Pangkat/Golongan Baru :  1Lb e T ;-
" GajiPokok Baru ~ : 1.244.147 M

Ikilas Adalaly Bakti Kawmid




Smits, Openhieeried. Frendly, Tenderly
Fatonah, Amanah, Shiddiq, Tabiigh

KEEMPAT : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan. Apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan

diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di  : Temanggung
Tanggal : 1 April 2024 M
Tepat Tanggal : 22 Ramadhan 1445 H

DIREKTUR
RS PKU MUHAMMADIYAH TEMANGGUNG

]

L] ] e [p) :
Ikhlas Adalah Balkti Kami
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
REPUBLIK INDONESIA

IJAZAH

SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN

PROGRAM 3 TAHUN
TAHUN PELAJARAN 2017/2018

Nomor Pokok Sekolah Nasional : 103'“448 .......................................................

Kabupaten/Kota T@mnS9Uﬂ3 S TP e
Provinsi . JAWG TQf‘gGh s Ao R W RO menerangkan bahwa:

nama HUSNAA SUROYYA .
tempat dan tanggal lahir Temamggung, 23 April 2000
nama orang tua/wal MuUbasir

Nomor Induk Siswa BEESRE o......coscosssbisimseaminsstinsmmssiom e ain
Nomor Induk Siswa Nasional 000867344 b

nomor peserta Ujian Nasional 4-18-6%2-14- 002-187-6

sekolah penyelenggara Ujian

Sekolah - OMK  Negeri 2 Temanggung....

sekolah penyelenggara Ujian

Nasional - SMK . Negeri. & Temanggurg...
LULUS

dan sekolah menengah kejuruan setelah memenuhi seluruh kriteria sesuai dengan

peraturan perundang-undangan

./ L/

[} - rd sy
1905122 002,

= MR SINY CY A
DN-Mk/13 0190004 ~ 54y



